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පියමං ඔසේ්සේ  
නි්යෝජ්ය ප්රධාන ්ේකම් (ක්රමසම්පාදන) 

කාර්යාලය 

 

සබරගමුව කියන්නෙ මාෙව වංශකතාවට 

අලුත් පිටුවක් එකතු කරපු පළාත.  

එහි නියමුවා නවන්නෙ බලංනගාඩ මාෙවයා. 

 

බලංනගාඩ මාෙවයා අපට කියල නෙෙව 

ගහනකාළ, ඇළ නොළ සතා සිව්පාවා එක්ක, 

නකටිනයන්ම කියෙව ෙම් ස්වභාවධර්මයත් 

එක්ක ජීවත් නවන්නෙ නකානහාමෙ කියල. 

ඒ ජීවිතයට මො ශික්ෂණයක් තිබුණ. ඒ 

වනේම ඒ තුළ සංවාෙයක් තිබුණා. 

 

එනහම ගත්තම, මාෙව වංශ කතානව 

මහනගෙර “සබරගමුව” කියල කියන්ෙ පුළුවන් 

! 

 

සැලසුම්කරණය කියන්නෙත් එක්තරා විධිහක 

ශික්ෂණයක් කියල අපි හිතෙව. 

 

නවෙ විධියකට කියෙවෙම් සැලසුම්කරණය 

බැඳිල තිනයෙව අනේ ආකල්ප, ෙැනුම හා 

කුශලතා මත පෙෙම් නවච්චි අපනේ හැසිරීම් 

එක්ක. 

 

ඒ වනේමයි, සැලසුම්කරණය කියන්නෙ 

සංවාෙයක්.  

 

නමාකෙ, තිනබෙ තත්ත්වය නිවැරදිව නත්රුම් 

අරනගෙ එය ධොත්මකව නවෙස් කරල අලුත් 

දිශාවකට යන්ෙ ෙම් සංවාෙයක් උවමො 

කරෙව. 

 

නිනයෝජ්ය ප්රධාෙ නල්කම් (ක්රමසම්පාෙෙ) 

කාර්යාලය කියන්නෙ සබරගමුනව 

සැලසුම්කරණනේ මහනගෙර. 

සබරගමුනව සැලසුම්කරණනේ මහනගෙර 

හැටියට අනේ කාර්යාලයට අපි 2019-2023 

කාල පරිච්චනේෙය සඳහා, මාර්ග සිතියමක් හෙල 

තියෙව. 

ඒකට කියෙව “කාර්යසාධොභිවර්ධෙ 

උපායමාර්ික සැලැස්ම” කියල. 

ඉන් ඉදිරි පස් වසරක් තුළ ආයතෙය ගමන් 

කළ යුතු මාර්ගය අඳුෙනගෙයි තිනයන්නෙ. 

 

නම් උපායමාර්ික සැලැසන්මන් කියනවෙ 

විධියට “පළාත් ක්රමසම්පාෙෙනේ විශිෂ්ඨතම 

නියමුවා”  නවන්ෙ ෙම්, අනපන් ප්රජ්ාවට ඉටු 

වියයුතු නස්වය කාර්යක්ෂමව වනේම 

සඵලොයීව ලබානෙන්ෙ ඕනි. ඒකට සිදුකළ 

යුතු නමනහවර අප එළිෙක්වා තිනයෙවා. 

 

ඒ නමනහවර නොපිරිනහලා ඉටු කරන්ෙ 

අරමුණු, පරමාර්ථ, උපායමාර්ග හා 

ක්රියාකාරකම් ඔස්නස් නපළගැසුණු ඉලක්ක නම් 

සැලැස්ම තුළ තියෙව.  

 

ඒ ඉලක්ක යථාර්ථයක් කරගන්ෙ අපිට 

පුළුවන් උොෙ කියල අපි කාර්යසාධෙ ෙර්ශක 

භාවිතා කරල මැෙ බලෙවා. 

ඒ අනේ ඉදිරි ගමෙ තව තවත් සාර්ථක 

කරගන්ෙ. 

 

අනේ උපායමාර්ික සැලැස්නමන් හඳුොගත් 

විධිහට අනේ නමනහවර සහතික කරන්ෙ අපි 

2019 වර්ෂනේදී ප්රතිපත්ති රාමුවක් එළිෙක්වලා 

තියෙව. 

නවෙොට “සබරගමුව පළාත් ප්රතිපත්ති 

ප්රකාශය” කියල සම්ප්රොයිකව ඉදිරිපත් කරෙ 

ප්රතිපත්ති රාමුව නවනුවට ෙවමු ආකාරයකින් 

නම් ප්රතිපත්ති රාමුව සකස් නවලා තියෙව.   

“සබරගමු ගං ගලා බසී “ කියල ෙම නයාෙල 

තිනයෙ  එහි ඇතුළත් ප්රතිපත්ති 15ත් නවෙොට 

වඩා නිර්මාණශීලී හා ෙැවුම්. 

සැලසුම්කරණය තුලින් ඵලොයී සංවාෙයක් සහ 

ශික්ෂණයන් ඇති කරමින් සබරගමුව ෙවමු 
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දිශාවකට නගෙයන්ෙයි නම් ප්රතිපත්ති මින් 

නයෝජ්ො කරන්නෙ. 

•  “සබරගමු කතිකාවත” - සබරගමුව 

නිවැරදිව ෙකින්ෙ 

• “පුරවැසි පාසල” - සාක්ෂර බවින් 

පිරිපුන් සමාජ්යක් උනෙසා 

• “ගුරුහරු” - මිනිසත්කමින් පිරුණු 

සබරගමුවක් 

• “සභාසංසෙ” - ජ්ෙතාවට කන්නෙෙ 

ප්රානේශීය ආණ්ඩුවක් 

• “දිරියට දිරිය” - වයාවසායකත්ව 

සංවර්ධෙයට ෙව මාෙයක් 

• “සමි” - එකමුතුකමින් ශක්තිමත් 

ආණ්ඩුකරණයක් 

• “ෙවත” - ෙවය වූ කෘෂිකාර්මික 

ප්රනව්ශයකට 

• “නිනරෝගී” - ගතින් සිතින් සුවපත් වූ 

සමාජ්යක් උනෙසා 

• “නගෙර වත්ත” ස්වයංනපෝෂිත 

කුටුම්භයක් 

• “අනේ නගෙර” - අපිටම අනේ කියල 

නගෙරක් 

• “අලුත් පාර” - ගම නලෝකයට යා 

කරෙ මාවතක් 

• “කිතුල කිතුළ” - කිතුලින් කිතුළක් 

නසායෙ ජ්ෙ ජිවිතවලට 

• “නපළඹුම” පිහිටක් අවැසිවූවන්නේ 

ජීවෙ ගමෙට අත්වැලක් 

• “සිත් සවි” - සවිමත් සිතක්, සුරක්ෂිත 

සමාජ්යක් 

• “නසාඳුරු සිතක්” - ජිවිතය විඳින්ෙ 

 

නම් ප්රතිපත්ති රාමුව හුනෙක් සංකල්ප 15ක් 

විතරක් ම නොනවයි. 

 

නම් සියල්ල ඒකාබේධතාවය, ප්රජ්ා 

සහභාිත්වය, සීමිත සම්පත් කාර්යක්ෂමව 

උපනයෝජ්ෙය වැනි සැලසුම්කරණනේ 

මූලිකාංග මත නගාඩෙගපු වැඩසටහන්. 

 

නම් ප්රතිපත්ති රාමුව තුළින් අනේ පළානත් 

නමනතක් ක්රියාත්මක කරපු වැඩසටහන්වල 

අුපාු හඳුොනගෙ ඒවා පළානත් ප්රජ්ාවට 

ප්රතිඵලයක් ලැනබෙ වැඩසටහන් බවට පත් 

කරන්ෙ වටපිටාව හෙල තියෙව. 

 

“අනේ නගෙර” කියන්නෙ ඉන් එක ප්රතිපත්ති 

රාමුවක්. ඒක තුළ තිනබන්නෙ නිවාස 

වැඩසටහෙක්. නම් ප්රතිපත්ති රාමුව හඳුන්වල 

නෙන්ෙ කලින් පළාත් නිවාස සංවර්ධෙ 

වැඩසටහෙ ක්රියාත්මක වුනණ්ඩ ගතානුගතික 

විදියට.  

ඒ ක්රමනව්ෙනයන් බලානපානරාත්තු වුණු ප්රතිඵල 

නොලැබුණු අවස්ථා ගැෙ අපි ඉනගෙගත්තු 

පාඩම් “අනේ නගෙර” සංකල්පය 

නගාඩෙංවන්ෙ අපි භාවිතා කළා.  

ඒනක ප්රතිඵලයක් හැටියට “අනේ නගෙර” 

තුළින් ප්රතිලාභ හිමිවිය යුතු නිවැරදි 

කණ්ඩඩායම හඳුොගන්ෙත් පළාත පුරා 

සමබරව ප්රතිලාභ නබොහරින්ෙත් ෙැන් 

පුළුවන්. 

ඒ වනේම, අෙ වෙ විට “අනේ නගෙර”  

වැඩසටහෙ කියන්නෙ හිසට වහළක් තැනීමට 

අමතරව තමන්නේ උත්සාහයත් මුසු කරලා 

සුරක්ෂිත බවක් තම පවුලට සහතික කිරීමක් 

හැටියට ප්රතිලාභීන්නේ හෙවනත් පැලපදියම් 

නවලා තියෙව. 

 

“අලුත් පාර” කියන්නෙ ඒ වනේ තවත් 

සංකල්ීය රාමුවක්.  

අනේ පළානත් විතරක් නෙනවයි රනටත් ෙගර, 

ගම් ෙෙව් යාකරමින් එක එක නර්ණිනේ මාර්ග 

එක එක ආයතෙ මැදිහත්නවලා එක එක 

මට්ටම්වලින් හෙෙව.  

සංවර්ධෙයට යන්ෙ ෙම් නම් පානරන් දිගටම 

ිනයාත් අමාරු නවෙ බව ෙැෙගත් අපි “අලුත් 

පාර” ප්රතිපත්ති රාමුව සකස් කළා. 

පැරණි ක්රමය නිසා සිදුනවෙ ේවිත්වකරණය 

වළක්වනගෙ සියලුම මාර්ග එක යාන්රණයක් 

තුළ නහාඳ ප්රමිතියකට හෙන්ෙත් ඒවා විධිමත්ව 

නිතිගත කරන්ෙත් නමයින් කටයුතු කිරීනම් 

හැකියාව තිනබෙව.  

 

අපි හඳුන්වා දුන්නු නම් ප්රතිපත්තිය මාර්ග 

සංවර්ධෙ ක්නෂ්රනේ වගකිවයුතු පාර්ශව 

පිළිඅරනගෙ ඉදිරි ක්රියාමාර්ගවලට නයාමු වීම 

අපට සතුටක්. 
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පළාත් සභාවක් හැටියට ඉලක්කගත ඉදිරි 

ගමෙක් යන්ෙ ෙම් ෙැන් පවත්ො තත්ත්වය ඒ 

කියන්නන් අපි ෙැන් ඉන්නන් නකතැෙෙ කියෙ 

එක අනිවාර්යනයන්ම විශ්නල්ෂණය කරන්ෙ 

නවෙවා. ඉදිරි සැලසුම් හෙන්ෙ නවන්නන් ඒ 

අනුවයි. 

 

ඒ වනේම සංවර්ධෙයට සම්බන්ධ නබානහෝ 

ආයතෙ ෙැත්ෙම් පාර්ශවකරුවන් තනි තනිව 

තම තමන්නේ ගමොන්තයන් නසායා යෙ 

අසංවිධිත තත්ත්වය පළානත් සංවර්ධෙයට 

තිනබෙ විශාලම බාධාවක්.  

 

නම් බාධාව මඟහරවන්ෙ අපි 

මැදිහත්කරුනවක් විදිහට වැඩ කළ යුතු බව 

අනේ උපායමාර්ග සැලැස්ම තුළ අපි 

හඳුොගත්තා. 

 

ඒ අනුව පළානත් සංවර්ධෙනයදි අවධාෙය හිමි 

විය යුතු ක්නෂ්ර ඒකාබේධ කරමින් 2019 

වසනරදි සබරගමුව පළාතට “ෙැක්ම 

නක්න්රකරගත් පස් අවුරුදු ඒකාබේධ 

සංවර්ධෙ සැලැස්මක්” සකස් කරල තියෙව. 

නම් සැලැසම් ඉදිරි පස් වසරට පළාත් 

සැලසුම්කරණයට මාර්නගෝපනේශ සපයෙව. 

 

අපි නමනතක් අපනේ වයාපෘති නමනහයවීම හා 

ප්රගති සමානලෝචෙය සිදුකනළ් සාම්ප්රොයික 

ක්රමයට. අනේ උපායමාර්ික සැලැස්ම තුළ එය 

අපනේ දුර්වලතාවයක් නලස අපි 

හඳුොගන්ෙව. 

එය නිවැරදි කරල කාර්යක්ෂම කරන්ෙ අපි 

ෙැන් “ඒකාබේධ වාර්ෂික සංවර්ධෙ 

වැඩසටහෙ” ෙමින් අොළ ක්රියාවලිය 

මාර්ගගත කරල තිනයෙව. 

 

නමනතක් සම්ප්රොයික ක්රමයට කරපු 

ප්රගතිවාර්තා සකස් කිරීම නිසා සිදු වෙ කාලය 

හා සම්පත් ොස්තිය නම් තුළින් අවම කරනගෙ 

තියෙවා. 

 

ඒ වනේම අපනේ ආයතෙනේ නවබ් අඩවිය 

සෘජුවම නස්වාලාභීන් ඉලක්ක කරගත් 

උපකාරක කවුළුවක් හැටියට නස්වා සැපයීමට 

සූොෙම් කරල තියෙව. 

 

අපි ඒ විධියට උපකාරක කවුළුවක් නිර්මාණය 

කනළ් නස්වාලාභීන්ට දුර බැහැර ඉඳල 

කාර්යාලයට එන්නෙ ෙැතිව තමන්නේ 

කාර්යයන් ඒ ඒ ඉන්ෙ තැන්වල ඉඳනගෙ 

කරන්ෙ ඉඩ හසර හෙල නෙන්ෙ. 

උපාධිධාරීන්/ ඩිේනලෝමාධාරීන් පිළිබඳ 

සමීක්ෂණය, වෘත්ීය මංනපත වැඩසටහෙ ඒ 

අතර කැී නපනෙෙව. 

 

කියමෙක් තියෙව “පනින්ෙට නපර හිතල 

බලන්ෙ” කියල.  

නිවැරදි තිරණයක් තමයි වැෙගත් නවන්නෙ. 

ීරණයක් ගන්ෙ ෙම් ෙත්ත විතරක් නොනවයි 

නතාරතුරුත් උවමො කරෙවා. 

ෙත්ත, නතාරතුරු භාවිතා කරෙ ප්රමාණය 

වැඩිනවෙ තරමට ඔවුන්නේ  ීරණ ගැනීම 

සාර්ථක නවෙවා.   

 

සැලසුම්කරණනේදී අොළ කණ්ඩඩායම්වලට 

ෙත්ත හා නතාරතුරු භාවිතා කිරීම දිරිගන්වන්ෙ 

අපි උපායමාර්ග කිහිපයක් අනුගමෙය කරල 

තියෙවා.  

එකක් තමයි බිම් මහනල් අපි පවත්වනගෙ යෙ 

“නතාරතුරු නක්න්රය”. නතාරතුරු උවමො 

නකනෙකුට පළානත් සමාජ්, ආර්ික, 

භූනගෝලීය ආදී නතාරතුරු නමතනින් ලබා 

ගන්ෙ පුළුවන්. 

 

අපි වාර්ෂිකව නිකුත් කරෙ සංඛ්යානල්ඛ්ණ 

අත්නපාත නතාරතුරු පරිශීලකයන්ට එය 

පහසුකරවෙ තවත් ක්රමයක්.  

නමය නිතරම ළඟ තබාගත හැකි මූලික ෙත්ත, 

නතාරතුරු නබානහෝ ප්රමාණයක් අඩංගු කුඩා 

අත්නපාතක්. නමහි අන්තර්ගතයත් 

පරිශීලකයන්නේ ප්රතිචාර අනුව වාර්ෂිකව 

දියුණු කරමින් තමයි අපි සකස් කරන්නෙ. 

 

එතැනින් නොෙැවතුනු අපි වඩාත් 

ප්රතිඵලොයකව අනේ නමනහවර ඉටු කරන්ෙ 

“ීරණ මැදිරිය” ෙමින් ප්රනව්ශයක් හඳුන්වල 

දීල තියෙව. 
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අනේ නමනහවර හරහා ප්රජ්ාවට කරනු ලබෙ 

නස්වාවන්වල ඵලොයී බව මැනීමට හා ඒ හරහා 

ප්රතිනපෝෂණයක් ලබාදීමට නම් තිරණ මැදිරිය 

නයාොගන්ෙ පුළුවන්. 

ෙත්ත, නතාරතුරු විශ්නල්ෂණයක් අවශය 

ඕෙෑම පාර්ශවකරුනවකුට නහෝ අධයාපෙ 

කටයුතු කරෙ කවර පාර්ශවයකට උෙත් නම් 

නස්වාව ලබාගන්ෙ පුළුවන්.  

ීරණ මැදිරිය හා සම්බන්ධවෙ බාහිර 

පාර්ශවකරුවන්ට අප හා සම්බන්ධ වීමට 

අවස්ථාව ලබා නෙන්ෙ අපි විෙුත් 

පුස්තකාලයකුත්  ඒ කියන්නෙ (E Library 

එකකුත්) හෙලා තිනයෙවා. 

අනේ ප්රතිපත්ති රාමුනව් “සබරගමු කතිකාවත” 

ෙමින් එළි ෙැක්වූනේ නමම වැඩසටහෙට අොළ 

සංකල්පයයි.  

 

ඒ වනේම පළානත් සංවර්ධෙ කටයුතුවලදී 

මූලය සම්පත් සීමා නවෙ අවස්ථාවල නවෙත් 

බාහිර පාර්ශවයන්නේ සහාය ලබානගෙ 

අවශයතා කළමණාකරණය කරගන්ෙ කටයුතු 

කිරීනම් උපායමාර්ගයක් අපි අනුගමෙය 

කරෙවා.  

එක්සත් ජ්ාතින්නේ සංවර්ධෙ වැඩසටහෙ, 

ෙකුණු නකාරියානු නස්මාවුල් නගෝලීයකරණ 

පෙෙම යෙ විනේශ අරමුෙල් ප්රභවයන් අපි 

සම්බන්ධ කරනගෙ තිනබෙව. 

 

අපි කලින් සඳහන් කරපු “ෙැක්ම 

නක්න්රකරගත් පස් අවුරුදු ඒකාබේධ 

සංවර්ධෙ සැලැස්ම” සකස් කරන්ෙ මූලය 

ොයකත්වය අපි ලබාගන්නෙ එක්සත් 

ජ්ාීන්නේ සංවර්ධෙ අරමුෙලින්. 

 

අපනේ නමනහවර ඉදිරියට නගෙයන්ෙ අනේ 

කාර්යමණ්ඩඩලනේ ධාරිතාවය හා හැකියාව වැඩි 

කරන්ෙ අපි සැලසුම්කරල තියෙව. ඒ සඳහා 

මාෙව සම්පත් සංවර්ධෙය සැලසුමක් අපි 

හෙල ඒ අනුව කාර්යමණ්ඩඩලයට පුහුණු 

අවස්ථා ලබා නෙෙව. 

 

ඒවනේම කාර්යාලනේ වැෙගත්ම කුලකය 

මාෙව සම්පත බව අවනබෝධ කරනගෙ ඔවුන්ව 

තෘේතිමත් මෙසකින් නිතරම තියාගන්ෙ 

විනශ්ෂනයන් වගබලාගන්ෙව. 

 

ඒ වනේම කාර්යමණ්ඩඩලයට රාජ්කාරි 

පහසුනවන් කරනගෙ යන්ෙ අවශයකරෙ 

පහසුකම්, ක්රමනව්ෙ නිරතුරුවම වැඩිදියුණු 

කරන්ෙ ආයතෙනේ ඉහළ කළමණාකරණ 

මට්ටම් අවධාෙය දීල තිනයෙ බවට නම් 

උොහරණ සාක්ෂි ෙරෙව. 

 

අපි ෙැන් සියළු අංශවලින් පරිපූර්ණ 

කාර්යාලයක් !  

නමනතක් අපට නොතිබුණු අනේම ිණුම් 

අංශයක් අපි ආරම්භ කරල තිනයෙව.  

වාර්ෂිකව කරෙ විගණෙ පරීක්ෂානවන් නම් 

ිණුම් අංශයත් ඇතුළු සමස්ත ආයතෙය ගැෙ 

යහපත් විගණෙ මතයක් දිොගන්ෙ අපි සමත් 

නවලා තියෙව. 

 

නම් ඔබහමුනව් ඉදිරිපත් වන්නන් අපි 2018 හා 

2019 වසරවල සිදුකළ නමනහවනරන් බිඳක් 

පමණයි. 

 

නම් ආකාරයට වැඩොයී නමනහවරක් ඉටු 

කරමින් ආපු ගමෙ පිළිබඳව අපිට තිනයන්නෙ 

සතුටක්. 

නිහතමානි ආඩම්බරයක්. 

 

2017 සහ 2018 වර්ෂ වලදී අඛ්ණ්ඩඩව ශ්රී ලංකා 

පාර්ලිනම්න්තුනව් රජ්නේ ිණුම් පිළිබඳ කාරක 

සභානව් නිර්මල මූලය කළමණාකරණය සහ 

කාර්යක්ෂම කාර්යසාධෙය සඳහා වෙ 

“ස්වර්ණ සම්මාෙය” අපි දිොගන්ෙ සමත් 

නවෙව. 

ඒ වනේම 2015 සිට ජ්ාතික ඵලොයීතා සම්මාෙ 

තරඟාවලිනේ දී අඛ්ණ්ඩඩවම අන්තර් පළාත් 

අමාතයාංශ අතර තුන්වෙ ස්ථාෙනේ රැඳී 

සිටීමට සමත් නවලා තියෙව. 

 

ඒ සියල්ලත් එක්ක අනේ නමනහවනර් ප්රතිලාභ 

අත්විඳිෙ තෘේතිමත් නස්වාලාභීන් නිසා අනේ 

කණ්ඩඩායම ලබෙ ආත්ම තෘේතිය නහට ෙවනස් 

තවත් වැඩි ගුණාත්මක නසව්යක් සපයන්ෙ 

අපිට පාර කියෙව. 
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• “අනේ නගෙර” වැඩසටහෙ ජ්ෙ ජිවිත 

නවෙස් කරපු අපූරුව 

• එවකට අනේ පළානත් ප්රධාෙ 

පුරවැසියා වෙ ගරු ආණ්ඩුකාරතුමා 

2019 ජුනි 12 වැනිො පළානත් ක්රීඩක 

ක්රීඩිකාවන් පුහුණු කිරිනම් නිලධාරීන් 

විසිර යානම් උත්සවනේදී අනේ 

නමනහවර අගයන්ෙ අමතක කනළ් 

ෙැහැ. 

• ජ්ාතික වැෙගත්කමක් හිමි ජ්ාතික 

කිතුල් සංවර්ධෙ අධිකාරියක් පිහිටුවීම 

පිළිබඳව වූ පෙත් නකටුම්පත ජ්ෙගත 

කිරීනම් නමානහාත. 

• කිතුල් කර්මාන්තකරුවකු 

වයාවසායකයකු නලස සාර්ථක වූ 

කතාව සෑම තරාතිරමකම 

වයවසායකනයකුට මඟ නපන්වාවි. 

• නස්මාවුල් ජීවනෙෝපාය සංවර්ධෙ 

වැඩසටහෙ සබරගමුනව් ජ්ෙ ජීවිත 

ෙඟා සිටුවීමට ෙව ප්රනව්ශයක් වූ වග. 

 

 

අපි සබරගමු්ෙ සැලසුම්කරණ්ේ 

මහ්ගදර ! 


